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Etika v praci vychovného poradcu

1. Vychovny poradca sa vzdy sprava korektne, slusne a zdvorilo.

2. Vychovny poradca vzdy zachovava dévernost informécii vo vztahu k Ziakom, kolegom a
Skole (okrem pripadov v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z.)

3. Poradca poskytuje len tie sluzby, ktoré spadaju do oblasti jeho odbornej kompetencie.

4. Sebakontrola sebadisciplina je st¢astou spravania VP.

5. VP sa neustale vzdelava a ziskané poznatky odovzdava Ziakom.

6. V postojoch ku vSetkym problémom vystupuje v duchu principov demokracie.

7. M& pravo na vlastny nazor a rovnako je tolerantny k inym nazorom.

8. Svojim spravanim prispieva k Sireniu dobrého mena Skoly.

9. Re€ a pisomny prejav VP je vzdy dobre uvazeny, nereaguje unahlene bez dékladnej znalosti
situacie.
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10. VP vzdy reSpektuje odborni kompetenciu a zodpovednost inych poradenskych zariadeni a
nezasahuje do ich rozhodnuti nekompetentne a bez znalosti odbornej problematiky.

Vychovny poradca sa dostava do dévernej sféry Zivota Ziakov i rodi¢ov a tak sa zasadnou
poziadavkou stava taktnost a diskrétnost, ako aj schopnost vcitenia sa, empatia, schopnost
timovo spolupracovat, mat organiza¢né schopnosti, vediet zvladat zatazové situacie, a neustale
sa zdokonalovat vo svojom odbore.

Etika pedagogického zamestnanca je upravena aj podla zakona ¢.138/2019 Z.z.:

§4

Povinnosti pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca

Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec je povinny
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chranit a reSpektovaf prava dietata, Ziaka, posluchaca a jeho zakonného zastupcu, 9)

zachovavat mi¢anlivost a chranit pred zneuzitim osobné Udaje, informacie o zdravotnom stave
a vysledky odbornych vySetreni deti, ziakov a posluchacov, s ktorymi prisiel do styku,

reSpektovat individualne vychovno-vzdelavacie potreby dietata, Ziaka a poslucha¢a s ohfadom
na jeho schopnosti, moznosti, socialne a kultirne zazemie a odporuc¢ania odbornych
zamestnancov,

spravat sa v sulade s Etickym kédexom pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov (dalej len ,eticky kddex®),
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